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Msnt aming Confidentulty’

An employee is caught sharing company
secrets with competitors or the media.
What do you think should be done with this
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POZNAJ SWOJEGO PRACOWNIKA™

System oceny
uczciwosci i osobowosci

LVA-1 jest przyjazny I intuicyjny w uzyciu

W Wiek, pte¢, pochodzenie etniczne nie ma znaczenia

W Automatyczny system raportowania - intuicyjny i czytelny

W Jezyk badanej osoby nie ma znaczenia

W Mozliwos¢ przetestowania wielu oséb w krotkim czasie Przez
telefon

|dealny dla kazdej organizacji bez
wzgledu na jej rozmiar

LVA-i jest skalowanym systemem dostepnym w wielu konfiguracjach,
przystosowanym do dziatania w kazdej organizacji bez wzgledu na jej
rozmiar czy charakter dziatania.

Interaktywny

) _ . terminal
/estawy pytan podzielona na rozne tematy

LVA-I posiada standardowe zestawy pytan, ktére dotycza praktycznie kazdego
stanowiska pracy, np.:

Zachowanie tajemnicy + Zazywanie narkotykow

Kradziez z miejsca pracy * Spozywanie alkoholu

tapowki i przekupstwa * Hazard

Oszustwa + Lojalno$¢ w stosunku do

Praca zespotowa pracodawcy Integracja z IVR lub z
Poza standardowymi zestawami pytan dostepne sg kompletne kwestionariusze interfejsem Web

dedykowane dla konkretnych grup zawodowych takich jak: kierowca, sprzataczka,
pracownik ochrony, pracownik hotelu, sprzedawca/kasjerka i wiele innych.

Tworzymy réwniez zestawy pytan dostosowane bezposrednio do potrzeb klienta.

© Copyright 2016 Nemesysco Ltd. All rights reserved. nérﬁesygco |




